Vezet§ tisztségviselSk juttatasai

2025. oktéber 27.

valasztott tisztségvisel6 brutto

valasztott tisztségvisel6 tiszteletdija

sorszam |név beosztas bére Ft/hé brutté cafeteria Ft/év Ft/hé kdltségtérités Ft/ho
1|Borbas Gabriella vezérigazgatd 2 035 600 500 000 0 300 000
2 [Szarvas Koppdany Bendeguz felligyelG bizottsag elncke 0 0 300 000 0
3|Mohai Andrea fellgyel6 bizottsagi tag 0 0 250 000 0
4|Vo6ros Tamas felligyelG bizottsagi tag 0 0 250 000 0

A Vezérigazgatdt a jelen kimutatdsban foglalt juttatdsokon kivil egyéb juttatds a cég belsé szabalyzatai alapjan - az dltaldnos mértékben - illeti meg.
A FelligyelG Bizottsag tagjait a jelen kimutatdsban foglalt juttatdsokon kiviil egyéb juttatds nem illeti meg.

A vezérigazgatdé munkaviszonyanak megsziinése esetén az Mt. Altalanos feltételei szerint jogosult végkielégitésre.
A munkaltato altali visszahivasra a Polgari Térvénykonyv vonatkozo rendelkezései az iranyaddak, munkavallaléi felmondas esetén a felmondasi id6 3 honap.

A vezet§ tisztségviselSk jogviszonyanak megszlinése esetén - szerz8désuik alapjan - kilon pénzbeli juttatdsra nem jogosultak.




2025. oktober 27.

Vezet6 allasu munkavallaldk juttatasai (bér, cafeteria) (Mt. 208 § alapjan). Bankszamla feletti rendelkezési jogosultsag a vezet6 allasu munkavallalokat illeti meg.

sorszam |név beosztas brutté bér Ft/hé brutté cafeteria Ft/év
1|Dentsi Antal kézponti igazgatd 1490 000 500 000
2|Lang Gaborné gazdasagi igazgato 1800 000 500 000
3|Magyar Baldzs parkolasi Igazgato 1450 000 500 000
4[Sodki Timea Anna lakhatdsi és ingatlan lizemeltetési igazgatd 1590 000 500 000
5|Sztanek Endre varosuizemeltetési igazgatd 1590 000 500 000
6|Vas Laszld vagyonhasznositdsi igazgatd 1550 000 500 000

A Vezet6 allasu munkavallaldkat a jelen kimutatasban foglalt juttatasokon kivil egyéb juttatds a cég belsé szabdlyzatai alapjan - az altaldanos mértékben - illeti meg.
A vezetd allast munkavallalok munkaviszonyuk megsziinése esetén az Mt. Altalanos feltételei szerint jogosultak végkielégitésre.
Munkaltatoi felmondas esetén az Mt. 69. §-dban foglaltak szerint kell eljarni, munkavallaléi felmondds esetén a felmondasi id6 3 hdnap.

A tarsasagnal Kollektiv szerz&dés nincs hatalyban. A munkaviszonyra, bérezésre, egyéb munkafeltételekre vonatkozéan az Mt. dltaldnos feltételei irdnyaddak.
Munkavallaléi létszam: 452 f6
Egy havi 6sszes brutté munkabér (vezetd alldsi munkavallaldk nélkil): 214 703 100 Ft

Egy havi brutté cafeteria: 15243 000 Ft



2025. oktober 27.

Cégjegyzésre jogosult munkavallaldk juttatasai - a vezet6 allasu munkavallalékon kiviil (bér, cafeteria)

sorszam [név beosztas - jogosultsag brutté bér Ft/hé brutto cafeteria Ft/év
1|Faragd Tamas irodavezetd - egylttes rendelkezési jogosultsag 850 000 500 000
2|Tamas Lajos irodavezetd - helyettes - egyittes rendelkezési jogosultsag 720 000 500 000

A cég tarsashazkezel6 munkakorben dolgozé munkavallaldival versenytilalmi megéllapodas keriilt megkotésre (Mt 228. §)

A megallapodds arra vonatkozik, hogy a munkavallalé kotelezi magat arra, hogy a munkaviszony megsz(inését kovetd 6 hdnapig a munkaltatd versenytdrsaval (tarsashazkezel§) nem létesit

munkaviszonyt, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt. Nem keres meg uzleti ajanlattal olyan személyeket, akik munkaltaté Ggyfelei.

A versenytilalmi ellenérték 2 havi alapbérnek megfelel§ 6sszeg és a megallapodds szerint munkaltatdé a munkaviszony megsziinésének napjaig jogosult egyoldaltan eldllni a megéllapodasban

foglaltaktdl.




