
 
 

KARBANTARTÓ CSOPORTVEZETŐ  
(köztisztasági) 

munkatársat keresünk részvénytársaságunkhoz teljes munkaidőben, határozatlan időtartamra 

Önéletrajzát juttatási igény megjelölésével a karrier@jgk.hu e-mail címre küldje vagy  
személyesen Személyügyi irodánkba (1083 Budapest Losonci u. 2. 11-es kapucsengő) adja le. 

 
Amit nyújtunk 
 stabil cégháttér 
 bejelentett jövedelem, teljesítményhez kötött jutalom 
 munkába járás támogatása közigazgatási határon kívülről 
 cafetéria juttatás szabályzat szerint 
 biztosítjuk a munka és magánélet egyensúlyát 
 indokolt esetben kamatmentes munkabérelőleg, illetve segély váratlan élethelyzetek kezelésére 
 munkakörhöz kapcsolódó képzések támogatása 

 
Ellátandó feladatok 
 A Józsefvárosi Önkormányzat vagyoni részét képező közterületi mosdók üzemelésének 

ellenőrzése, a mosdók és környezetük állapotának dokumentálása fotó készítéssel 
 Irányítja a hozzá beosztott munkavállalók munkáját, ellenőrzi az elvégzett feladatokat  
 Kerületőrökkel, Térgondnokokkal és feletteseikkel együttműködve, rendkívüli kiszállásokban 

részvétel  
 Központi telephelyen a készletek ellenőrzése, szükség esetén azok pótlásának biztosítása 
 A jogsértések, jogellenes cselekmények esetén a hatóságok értesítése 
 Üzemzáráskor és műszakváltások idején a folyamatban lévő ügyek átbeszélése, dokumentáció 

lekövetése 
 Munkavégzés során észlelt hiányosságok rögzítése a VILMA rendszerbe 
 Útellenőri feladatok kiadása és az ellenőrzések lefolytatása   

 
Előnyt jelent 
 hasonló munkakörben szerzett tapasztalat 
 Személy és vagyonőri végzettség 

 
Az állás betöltésének feltételei 
 középfokú iskolai végzettség 
 önálló munkavégzési képesség 
 jó problémamegoldó és együttműködési képesség 
 orvosi alkalmasság 
 „B” kategóriás jogosítvány  

 
Munkavégzés helye:  
 Budapest, VIII. kerület 

 
A Józsefvárosi Gazdálkodási Központ Zrt. a Józsefvárosi Önkormányzat tulajdonában álló ingatlanok 
bérbeadásával és elidegenítésével, közterületek fenntartásával, fizető parkolóhelyek üzemeltetésével, és 
település fejlesztéssel-beruházásokkal foglalkozik. 
Társaságunk célja, hogy szolgáltatásainkat a lehető legjobb minőségben biztosítsuk a józsefvárosiak 
részére. 
 
A munkakör betöltésének lehetséges időpontja: elbírálást követően azonnal. 


